REGULAMIN - STATUT
POLSKIEGO TOWARZYSTWA STORCZYKOWEGO "ORCHIS”

Rozdziat I.
Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe Polskie Towarzystwo Storczykowe ,ORCHIS”. W celach reprezentowania

Stowarzyszenia poza granicami kraju uzywac¢ sie bedzie nazwy Polish Orchid Society "ORCHIS".

§2
Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§3
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, za$ siedziba wiadz
naczelnych miesci sie we Wroctawiu.

§4
Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnosé na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swych
spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw.

§5
Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci na zasadach okreslonych w przepisach
szczegOtowych.

Rozdziat II.
Cele i sposoby dziatania

§6
Celami Stowarzyszenia sa:
1. Dzialania wspierajgce ochrone rodzimych gatunkéw storczykéw i ich siedlisk.
2. Popularyzacja wiedzy o gruntowych gatunkach storczykéw.
3. Inicjowanie prawotwérczych dziatan na rzecz tworzenia dobrego prawa i dobrej praktyki

ochrony, zachowania, reintrodukcji, hodowli i uprawy storczykéw oraz upowszechnianie tego

prawa.

8§87
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:
1. Zrzeszanie w swoim gronie mitosnikdw storczykéw gruntowych.

2. Tworzenie mapy wystepowania gatunkéw storczykow gruntowych (inwentaryzacja zasobow

Polski) oraz wspodtpraca w tym zakresie z wybranymi o$rodkami naukowymi.

3. Tworzenie i uczestniczenie w realizacji projektéw badawczych w zakresie ochrony,
zachowania, reintrodukcji, hodowli i uprawy storczykéw gruntowych

4. Wspolpraca z organami zarzadzajacymi obszarami chronionymi i cennymi przyrodniczo,
w celu prowadzenia dziatan aktywnej ochrony, w tym wskazywanie potencjalnych zagrozen
i przeciwdziatanie im.

5. Krzewienie wiedzy o biologii, uprawie, hodowli i ochronie storczykéw gruntowych.

6. Prowadzenie biblioteki wydawnictw kierunkowych i udostepnianie cztonkom Towarzystwa

wykazu literatury.

Prowadzenie strony internetowej Towarzystwa.

Organizowanie i prowadzenie badan terenowych i wycieczek edukacyjno-krajoznawczych.
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wydawniczej.

10. Wspétprace z pokrewnymi stowarzyszeniami, instytucjami naukowymi zajmujgcymi sie
ochrona, uprawa i hodowla storczykéw gruntowych, takze za granica.

11. Organizowanie okresowych spotkan, ekspozycji osiggnie¢ uprawowych, konferencji i udziat
w konferencjach oraz wystawach.

12. Wykup gruntéw i organizowanie na nich prywatnych obszaréw chronionych.

Rozprowadzanie materiatdbw promujgcych dziatalnos¢ Towarzystwa, prowadzenie dziatalnosci



13. Przenoszenie na wtérne stanowiska roslin zagrozonych przez gospodarcza dziatalnos¢
cztowieka, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa w tym zakresie.

14. Prowadzenie banku nasion i bulw rodlin przeznaczonych do uprawy i reintrodukcji. Bank
prowadzony bedzie w zgodzie z obowigzujgcym ustawodawstwem krajowym i w zgodzie ze
standardami miedzynarodowymi.

15. Podejmowanie innych prac i dziatan zmierzajgcych do podniesienia poziomu wiedzy o biologii,
ochronie, hodowli i uprawie storczykow gruntowych.

16. Inicjatywy prawotworcze w kwestiach zwigzanych z ochrong, uprawa, hodowlg i handlem
storczykami gruntowymi.

Rozdziat IIl.
Cztonkowie, ich prawa i obowi azki

§8
1. Czionkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
2. Osoba prawna moze byé jedynie cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie

§9
Czilonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
- cztonkow zwyczajnych,
- czlonkdéw wspierajacych,
- czlonkéw honorowych.
§10

1. Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ kazda osoba fizyczna bez wzgledu na wiek,
pte¢, narodowos¢, obywatelstwo, wyksztatcenie, miejsce zamieszkania oraz przynaleznosé
do innych organizacji. Osoby niepetnoletnie sg przyjmowane za pisemna zgodg rodzicéw
lub opiekunéw prawnych.

2. Czonkiem wspierajgcym moze by¢ kazda osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
dziatalnoscia Towarzystwa, ktéra zadeklarowata na jego rzecz pomoc finansowa lub
rzeczowa. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

3. Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna, zastuzona w dziedzinie krzewienia
wiedzy o storczykach lub majaca zastugi w realizowaniu celéw Stowarzyszenia.

g§11
1. Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad, na podstawie pisemnej deklaracji
i po opfaceniu sktadki.
2. Czionkdéw wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaly Zarzad na podstawie pisemnej
deklaracji okreslajacej pomoc w celu realizacji celéw statutowych.
3. Godnos¢ czionka honorowego nadaje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek Zarzadu.

§12

1. Czlonek zwyczajny ma prawo do:

a. czynnego uczestnictwa w wyborach do wladz Stowarzyszenia, pod warunkiem
ukonczenia 16 roku zycia,
biernego prawa wyborczego, jesli ukohczyt 18 lat,
zgtaszania opinii i wnioskéw pod adresem wiladz Stowarzyszenia,
noszenia odznaki organizacyjnej,
dziatania w sekcjach i komisjach problemowych Stowarzyszenia,
zaskarzania do Walnego Zebrania Cztonkéw uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia
o skresleniu z listy cztonkdw.
2. Czionek zwyczajny obowigzany jest do:
aktywnego udziatu w realizacji celow Stowarzyszenia,
przestrzegania Statutu, regulaminéw, kodeksow i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
regularnego optacania skladek,
przestrzegania zasad etyki i norm wspétzycia spotecznego.
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2.

8§13
Czionek wspierajgcy ma prawo uczestniczenia w pracach organizowanych przez
Stowarzyszenie, a z gtosem doradczym takze w Walnym Zebraniu Czlonkéw.
Czionek wspierajacy nie posiada czynnego i biernego prawa wyborczego.

§14

Cztonek honorowy posiada wszystkie prawa cztonka zwyczajnego, a ponadto zwolniony jest
z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

1.

a.

b.
C.

8§15
Cztonkostwo w Stowarzyszeniu wygasa na skutek:
dobrowolnej rezygnaciji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pismie
Zarzadowi,
$mierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez czionka wspierajgcego,
skazania cztonka stowarzyszenia prawomocnym wyrokiem sgdowym na srodek karny
pozbawienia praw publicznych.
Wygasniecie cztonkostwa w razie watpliwosci potwierdza Zarzad Stowarzyszenia w drodze
uchwaly. Od uchwaly stwierdzajacej wygasniecie czlonkostwa odwotanie nie przystuguje.
Czionkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
skreslenia z listy cztonkéw w drodze uchwaly Zarzadu z powodu nieusprawiedliwionego
zalegania z optatg sktadek czionkowskich przez okres przekraczajacy 1 rok,
a w przypadku cztonka wspierajacego Stowarzyszenia, gdy nie wywigze sie on
z zadeklarowanej pomocy w terminach okreslonych w pisemnej deklaraciji,
wykluczenia na podstawie prawomocnej uchwaly Sadu Kolezenskiego,
pozbawienia godnosci cztonka honorowego uchwatg Walnego Zebrania Cztonkéw
na wniosek Zarzadu.
W przypadkach okreslonych w ust. 3 odpowiednie wladze Stowarzyszenia podajg przyczyny
skreslenia lub wykluczenia osobie zainteresowane;j.
Osoba, ktorej cztonkostwo ustato z przyczyn okreslonych w pkt. 3 ma prawo wnie$¢ odwotanie
do Komisji Rewizyjnej w terminie 30 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty. Uchwata
Komisji Rewizyjnej zapada wiekszosciag gtosow i jest ostateczna.
Do 0s6b, ktérym odméwiono prawa cztonkostwa stosuje sie odpowiednio zasady okreslone
w ustepie 5.

Rozdziat IV.
Organy Stowarzyszenia

8§16
Wtadzami naczelnymi Stowarzyszenia sg: Walne Zebranie Cztonkéw, Zarzad, Komisja
Rewizyjna, Sad Kolezenski.
Cztonkowie wiadz Stowarzyszenia petnig swoje funkcje spotecznie.

§17

Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia. Walne Zebranie moze by¢
zwyczajne i nadzwyczajne.
Prawo uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkéw przystuguje

cztonkom zwyczajnym i honorowym-z gtosem stanowigcym,

cztonkom wspierajagcym — z gtosem doradczym.
O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad zawiadamia
cztonkéw co najmniej na 21 dni przed terminem rozpoczecia obrad.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow jest zwotywane przez Zarzad z wlasnej inicjatywy,
na wniosek Komisji Rewizyjnej lub jednej trzeciej ogolnej liczby cztlonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia. Wniosek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej powinien uzyskac 50 % + jeden
glos (wiekszos¢ bezwzgledna) cztonkdw tych wiadz.
Whiosek z zagdaniem zwotania nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw powinien by¢
zlozony Zarzadowi Stowarzyszenia na pismie, zawiera¢ szczegétowe uzasadnienie
i proponowany porzadek obrad.
Zarzad ma obowigzek zwota¢ nadzwyczajne Walne Zebranie w terminie 45 dni od daty
otrzymania wniosku, spetniajgcego wymogi formalne wymienione w pkt. 4 i 5.



7. Sprawozdawcze Walne Zebranie Cztonkdw zwoluje sie raz w roku, w terminie do konca
sierpnia.

8. Walne Zebranie Czionkéw obraduje wedtug uchwalonego przez siebie regulaminu obrad.

9. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w skfadzie: przewodniczacy, zastepca,
sekretarz, czionkowie Prezydium.

10. Prezydium Walnego Zebrania wybierane jest na czas trwania walnego zebrania -
w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig obecnych cztonkéw, sposréd czionkéw
Stowarzyszenia nie wchodzacych w skfad Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.

11. Czionek ustepujacych wiadz nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania Cztonkdw.

12. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw zapadajg w gtosowaniu jawnym, zwykia wiekszoscig
gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy ogélnej liczby czionkéw. Glosowanie w sprawach
personalnych odbywa sie w trybie tajnym. Do przeprowadzenia gtosowania tajnego
organizowana jest komisja skrutacyjna sktadajgca sie z trzech osob.

13. Na wniosek Prezydium lub cztonkéw Walnego Zebrania Cztonkdw, gltosowanie w kazdej
sprawie mozna utajni¢ podejmujac stosowng uchwale Walnego Zebrania Cztonkdw.

§18

14. Do kompetencji Walnego Zebrania w szczeg6lnosci nalezy:

uchwalenie statutu i jego zmian,

uchwalanie regulaminéw i kodekséw Stowarzyszenia,

wybor i odwotywanie cztonkéw witadz Stowarzyszenia,

uchwalanie budzetu,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

udzielanie — na wniosek Komisji Rewizyjnej — absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi,

ustalanie wysokosci i zasad wptacania sktadek cztonkowskich,

podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

15. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktorych
zostalo zwotane. Porzadek obrad podawany jest co najmniej z siedmiodniowym
wyprzedzeniem na stronie internetowej Towarzystwa.

§19

1. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $mierci czionka wtadz Stowarzyszenia w trakcie
kadenciji, sktad osobowy wtadz jest uzupetniany poprzez przeprowadzenie wyboréw na
nieobsadzone stanowisko.

2. Do czasu przeprowadzenia wyboréw na wakujgace stanowisko przez Walne Zebranie, Komisja
Rewizyjna wyznacza osobe do tymczasowego petnienia tych obowigzkoéw. W przypadku
koniecznosci uzupetnienia sktadu Komisji Rewizyjnej decyzje takg podejmuje Sad Kolezenski.
Decyzje Komisji Rewizyjnej i Sadu Kolezenskiego sg podejmowane w drodze pisemnej
uchwaty.
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§20

1. Zarzad jest naczelng wtadzg wykonawczg Stowarzyszenia. Kieruje on catoksztattem
dziatalnosci Stowarzyszenia, zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Czlonkéw, reprezentuje
je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zebraniem Czionkdw.

2. Wybor cztonkéw Zarzadu odbywa sie w glosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow
obecnych czlonkéw Walnego Zebrania Czlonkéw. Kadencja Zarzadu trwa 1 rok. Do
przeprowadzenia gtosowania organizowana jest komisja skrutacyjna sktadajaca sie z trzech
o0s6b. W skiad komisji skrutacyjnej nie moggq wchodzi¢ kandydaci na cztonkéw Zarzadu.

3. Zarzad skiada sie z: prezesa, dwdch wiceprezeséw, sekretarza oraz skarbnika.

4. Oswiadczenia woli w sprawach Stowarzyszenia, w tym w sprawach dotyczacych zobowigzan
majatkowych, sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu tacznie, w tym prezes lub wiceprezes.

5. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia, podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwykig
wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych
cztonkéw (quorum),.

6. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie nie rzadziej niz dwa razy w roku.

§21
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
a. realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,
b. opracowanie projektu budzetu Stowarzyszenia,

C. sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
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podejmowanie decyzji w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego i
ruchomego, w kwocie nie wyzszej, niz ustalona przez Walne Zebranie na dany rok.
podejmowanie decyzji w sprawie zaciggania zobowigzan w zakresie przewidzianym
w budzecie,

zwotywanie Walnego Zebrania Czionkow,

realizacja uchwat pozostatych wtadz Stowarzyszenia w sprawach czionkowskich,
sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw,
uchwalanie regulaminéw, z wytaczeniem regulaminéw uchwalonych przez Walne
Zebranie.

§22
Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powotanym do sprawowania kontroli nad
jego dziatalnoscia.
Komisja Rewizyjna skfada sie z 3 czionkéw.
Wybdr cztonkow Komisji Rewizyjnej odbywa sie w glosowaniu tajnym, bezwzgledng
wigkszoscig glosow obecnych czionkéw Walnego Zebrania Czionkow, a ich kadencja
trwa 3 lata.
Czionkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petni¢ innych funkcji we wladzach Stowarzyszenia.
Uchwaly Komisji Rewizyjnej podejmowane sg przy peinym skiadzie, bezwzgledng wiekszoscig
gtosow.

8§23
Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
przeprowadzenie (przynajmniej raz w roku) kontroli merytorycznej i finansowej
dziatalnosci Stowarzyszenia,
wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli,
prawo zgdania zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w razie
stwierdzenia niewywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych obowigzkéw,
a takze prawo zadania zwotania posiedzenia Zarzadu,
zwotanie Walnego Zebrania Czlonkéw, w razie nie zwotania go przez Zarzad w terminie
ustalonym statutem,
sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkéw wnioskoéw o udzielenie (lub odmowe
udzielenia) absolutorium naczelnym wtadzom Stowarzyszenia,
skladanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkéw,
cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo braé udziat w obradach Zarzadu z gtosem
doradczym.
zwotanie Nadzwyczajne Walnego Zebrania Cztonkéw w przypadku, gdyby zarzad
zobowigzany do tego zgodnie z § 17 pkt. 6 nie zwotal takiego zebrania.
rozpatrywanie odwotan od uchwat Sadu Kolezehskiego.
dokonywanie wyktadni statutu.
Komisja Rewizyjna dziata w ustalonym przez siebie trybie.
Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkow i wladz Stowarzyszenia wszystkich
szczebli ziozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych kontrolowanych spraw.

8§24
Sad Kolezenski sktada sie z 5 os6b wybranych przez Walne Zebranie Czlonkow.
W skiad Sadu Kolezenskiego nie moga wchodzi¢ cztonkowie zarzadu w liczbie wiekszej niz 2.
Do zakresu dziatania Sadu Kolezenskiego nalezy:
rozstrzyganie sporéw miedzy cztonkami w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig
Stowarzyszenia;
rozpatrywanie sytuacji, w ktoérych cztonkowie nie stosuja sie do postanowien statutu,
regulaminéw, kodeksow i uchwat wtadz.
rozpatrywanie innych spraw spornych przekazanych do rozstrzygniecia przez Zarzad,
Komisje Rewizyjng lub Walne Zebranie Cztonkow.
Sad kolezenski ma prawo udzielania upomnien i podejmowania uchwat o ustaniu cztonkostwa
w Stowarzyszeniu.
Od orzeczen Sadu Kolezenhskiego przystuguje prawo odwotania sie do Komisji Rewizyjnej,
ktérej decyzja jest ostateczna.



Rozdziat V.
Majatek i fundusze

§25
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, wartosci niematerialne i prawne
oraz $rodki finansowe.
2. Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa;
a. sktadki czionkowskie

Rozdziat VI
Zmiana statutu i rozwi gzanie Stowarzyszenia

8§ 26

1. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia
przez Walne Zebranie Czlonkéw wymaga kwalifikowanej wigkszosci 2/3 gtoséw, przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkéw okresla
sposoOb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych w
statucie, majg zastosowanie odpowiednie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989
r. Prawo Stowarzyszeniach (Dz. U. 1989 r. Nr 20 poz. 104 z p6zniejszymi zmianami).

4. Nazwa Stowarzyszenia nie moze zostac przejeta przez zadng inng organizacje powstatg
PO jego rozwigzaniu.

Podpisy Czlonkéw Zatozycieli:
Krzysztof Andrzejewski

Przemystaw  Baraniecki ..
Marek Fiedor e,
Ewa Grochala

Wiodzimierz  Grochala

Witold Hanak
Jan Kucharzyk e
Kazimierz Oboza
Samuel Odrzykoski

Zofia Romanska-Oboza  ........ccooevveiiiiiiieieeeee,



